
Ce măsuri poți lua pentru a ieși din situația de a fi tânăr NEET?
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A fi NEET poate fi o etapă provocatoare în viață, dar nu trebuie să vă definească viitorul.
Dacă doriți să ieșiți din cercul vicios al șomajului și doriți să vă angajați într-o carieră de
succes, prezentăm în continuare câteva acțiuni pentru a vă ghida în atingerea acestui scop:

1. Reflectați asupra intereselor și abilităților dumneavoastră
Care sunt interesele, punctele forte și
abilitățile dumneavoastră? Ce vă place cu
adevărat să faceți? Identificați domeniile
dumneavoastră de expertiză și orice abilități
transferabile pe care le aveți, chiar dacă
acestea nu sunt direct legate de angajare.
Această conștientizare de sine vă va ajuta să
vă concentrați căutarea unui loc de muncă pe
domenii care se aliniază pasiunilor
dumneavoastră, crescând șansele
dumneavoastră de succes.

2. Extindeți setul dumneavoastră de cunoștințe și abilități
Pe piața dinamică a muncii de astăzi, este
esențial să învățați și să vă perfecționați
în mod continuu. Explorați oportunități
educaționale, cum ar fi cursuri online sau
programe de formare profesională pentru
obținerea de noi calificări sau certificări, care
vă pot îmbunătăți cunoștințele și abilitățile.
Concentrați-vă pe dobândirea de abilități care
sunt solicitate pe piața muncii și pentru care
există o cerere ridicată de personal. 
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3. Construiți o rețea profesională
O rețea de contacte profesionale poate fi
un instrument puternic pentru cei care caută
un loc de muncă, în special pentru tinerii
NEET care încearcă să intre pe piața muncii
poate pentru prima oară. Apelați la prieteni,
familie, profesori sau mentori care vă pot
oferi îndrumări sau vă pot conecta cu
oportunități de angajare. Participați la târguri
de carieră, evenimente din industrie și creați-
vă cont pe platforme de media socială online
precum LinkedIn.

4. Personalizați CV-ul și scrisoarea de intenție
Personalizați-vă CV-ul pentru fiecare
cerere de angajare, evidențiind abilitățile,
experiențele și realizările relevante. În
scrisoarea de intenție, exprimați-vă
entuziasmul pentru poziția specifică și
prezentați-vă calitățile unice care se aliniază
cu cerințele postului. Fiți concis, fără erori și
folosiți un limbaj profesional pentru a face o
impresie pozitivă potențialilor angajatori.

5. Luați în considerare stagiile, uceniciile și voluntariatul
Stagiile de practică, ucenicia și
oportunitățile de voluntariat pot fi căi
excelente pentru a câștiga experiență
practică, a învăța noi abilități și a stabili
conexiuni profesionale. Chiar dacă aceste
posturi sunt neplătite sau cu jumătate de
normă, ele oferă oportunități valoroase de
a învăța și de a vă demonstra dedicarea.
Experiența pe care o dobândiți poate avea
un impact semnificativ asupra șanselor
dumneavoastră de angajare cu normă
întreagă.
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6. Utilizați portaluri online și site-uri web de recrutare
Platforme precum LinkedIn, ejobs sau
bestobs vă permit să căutați locuri de muncă
în funcție de locație, abilități și interese.  În
plus, profitați de site-urile web ale
companiilor care au adesea pagini dedicate
carierei în care promovează oportunități de
angajare. Actualizați în mod regulat
profilurile online pentru a le păstra
profesionale și consecvente pe toate
platformele.

7. Dezvoltați-vă abilitățile de interviu
Este esențial să vă pregătiți temeinic pentru a
face o impresie de durată asupra potențialilor
angajatori. Cercetați compania în prealabil
pentru a obține informații despre cultura,
valorile și evoluțiile recente ale acesteia.
Practicați întrebările obișnuite ale interviului și
luați în considerare realizarea de interviuri
simulate cu prietenii sau membrii familiei.
Arătați încredere, fiți articulat și puneți
întrebări serioase pentru a vă crește
semnificativ șansele de succes.

Cum vă perfecționați în continuu?

Cei care obțin calificări mai multe reușesc să rămână în fruntea tuturor și să se bucure de
un loc de muncă mai sigur. Astfel, dacă doriți să vă creșteți șansele pe piața muncii,
este important să vă implicați în mai multe forme de învățare: cursuri de formare și
de calificare, ateliere, conferințe, workshop-uri etc.

Dezvoltarea propriilor cunoștințe și abilități este una dintre cele mai sigure modalități de a
vă angaja, deoarece un curs de calificare sau certificare va reprezenta un plus în CV-
ul dumneavoastră și va conferi încredere angajatorilor.
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✓Pagina de înscriere în proiect: www.inscriere-next-level.ro
✓Mai multe informații despre proiect: https://www.ptir.ro/proiecte-in-
implementare/2289.html
✓Pagina Facebook a proiectului: https://www.facebook.com/nextlevelse
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Trecerea de la a fi NEET la a găsi un loc de muncă necesită determinare,
perseverență și o abordare strategică. 

Nu uitați să vă valorificați punctele forte, să vă îmbunătățiți constant abilitățile, să vă
construiți o rețea profesională puternică, să vă adaptați materialele de aplicare, să câștigați
experiență practică și să vă pregătiți temeinic pentru interviuri. 

Cu dăruire și efort, vă puteți îmbarca într-o călătorie împlinitoare pentru carieră și puteți
debloca un viitor strălucit. Mult succes!
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