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Sustenabilitatea si voluntariatul pentru mediu
— cum pot ajuta tinerii NEETs

Ce este Sustenabilitatea:

1. Sustenabilitatea presupune ca natura si mediul nu sunt o sursa inepuizabila
de resurse, iar protectia si utilizarea rationala a acestora este necesara.

2. Sustenabilitatea este de a promova dezvoltarea sociala cautand uniunea
dintre comunitati si culturi. Prin aceasta se urmareste sa atinga niveluri
satisfacatoare in calitatea vietii, sanatate si educatie.

3. Sustenabilitatea este promovarea cresterii economice care genereaza
bogatie echitabila pentru toti, fara a dauna mediului.
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Sustenabilitatea se refera la satisfacerea nevoilor actuale fara a compromite
capacitatea generatiilor viitoare de a le satisface pe ale lor, garanténd un echilibru
intre cresterea economica, grija pentru mediu si bundstarea sociald. Dezvoltarea
durabila este acel mod de progres care mentine acel echilibru delicat astazi, fara a
pune in pericol resursele de maine.

Tipuri de durabilitate:

Durabilitatea este caracterizata prin mai multe concepte inrudite, cum ar fi
sustenabilitatea mediului, sustenabilitatea sociala si sustenabilitatea economica.
n consecintd, multe dintre provocérile cu care ne confruntdm, cum ar fi
schimbarile climatice sau deficitul de apa, pot fi rezolvate doar dintr-o perspectiva
globala si prin promovarea dezvoltarii durabile.

Sustenabilitatea mediului

Sustenabilitatea mediului este una care se concentreaza pe conservarea
biodiversitatii fara a fi nevoie sa se renunte la progresul economic si social. Se
refera la capacitatea de a putea mentine aspectele biologice in productivitatea si
diversitatea lor de-a lungul timpului. De a avea grija de conservarea resurselor
naturale prin promovarea unei responsabilitati constiente fata de ecologie si de a
creste in dezvoltarea umana, avand grija de mediul in care traiesc.

Sustenabilitate economica

Sustenabilitatea economica asigura ca activitatile care urmaresc sustenabilitatea
sociala si de mediu sa fie profitabile. Se refera la capacitatea de a genera bunuri in
cantitati adecvate, echitabile in diferite sfere sociale, care reprezinta o populatie
capabila si solvabila de problemele sale economice, precum si intarirea productiei
si a consumului in sectoarele de productie monetara.
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Sustenabilitate sociala

Sustenabilitatea sociala urmareste coeziunea populatiei si stabilitatea acesteia. Se
refera la adoptarea de valori care genereaza comportamente precum valoarea
naturii. Promoveaza mentinerea unor niveluri armonioase si satisfacatoare de
educatie, formare si constientizare, ofera sprijin populatiei unei tari pentru a se
imbunatati, mentine un nivel bun de viata.

Tn contextul global actual, cunoastem toti despre contributia majora pe care un
mediu inconjurator curat, sanatos si prosper o poate avea la calitatea vietii in
ansamblu, atat din punct de vedere economic, cat si din punct de vedere social.
Fiecare din noi trebuie sa aducem un aport la protejarea si valorificarea eficienta a
resurselor existente.
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Un aport considerabil in acest sens il aduc echipele de voluntari din randul
tinerilor. Mii de tineri romani contribuie anual la sustenabilitate prin participarea
la proiectele de voluntariat. La nivel national si international, exista diverse
organizatii care ne ghideaza si ne insotesc in drumul spre sustenabilitate si alte
probleme precum ingrijirea mediului, Incalzirea globala, schimbarile climatice,
printre altele.

Voluntariatul pentru tineri se poate desfasura in diferite domenii, precum
educatie, sanatate, conservarea mediului, ajutor umanitar, arta si cultura. Tinerii
pot participa la proiecte de voluntariat individual sau in grupuri si o pot face o
singura data sau continuu, in functie de interesele si disponibilitatea lor.

Mai multi tineri sunt entuziasmati de participarea la activitati de voluntariat
pentru mediu si se alatura la diverse asociatii si organizatii din regiunea lor. O
buna pare din tinerii care participa in asemenea activitati, sunt tinerii NEETSs, care
se confruntata cu dificultati de integrare in lumea muncii, iar cu lipsa de
experienta de munca in mai multe sectoare de activitate, poate chiar au o mai
mare nevoie de experientele de voluntariat.

Tinerii NEETs pot incepe un angajament pe termen scurt sau lung pentru
protejarea mediului, unde vor dobandi mai multe experiente si informatii despre
colectarea separata a deseurilor, eco-mobilitatea si prevenirea riscurilor de mediu
etc.

Organizatiile de voluntariat ofera tinerilor care nu studiaza si nici nu sunt angajati
in prezent oportunitatea sa participe la misiuni de eco-voluntar. Obiectivele
acestor misiuni, pe langa promovarea sustenabilitatii, sunt si incurajarea tinerilor
NEETSs pentru incluziunea sociala, cetatenia activa, educatia pentru mediu etc.
Concentrarea pe educatia pentru dezvoltare durabila, inseamna atingerea multor
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aspecte ale vietii si a valorilor comune de echitate si respect pentru ceilalti,
pentru generatiile viitoare, pentru diversitate, pentru mediu, pentru resursele
pamantului.

CUM POATE AJUTA VOLUNTARIATUL TINERII?
Exista multe motive pentru care voluntariatul poate fi o experienta valoroasa si
plina de satisfactii pentru tine. Unele dintre aceste motive sunt:

e Contribui pozitiv la societate

e Dezvolti abilitati si valori importante

e Extinzi reteaua de contacte

e Dezvolti cariera profesionala

o Imbunatitesti bundstarea emotional3.
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Tn plus, dezvoltarea abilitatilor si a competentelor le permite tinerilor (inclusiv
tinerilor NEETs) sa dezvolte abilitati si competente care vor fi utile In viata si
activitatea lor ulterioara, cum ar fi capacitatea de a lucra in echipa, leadership,
rezolvarea problemelor, comunicarea eficienta, abilitati de organizare si
managementul timpului etc.

Tnvitarea si imbogatirea personald sunt o oportunitate de a invita despre diferite
realitati sociale, culturale si economice, ceea ce le permite tinerilor sa-si largeasca
perspectiva asupra lumii si sa fie mai empatici cu ceilalti. Participarea la activitati
de voluntariat poate imbunatati stima de sine si increderea in fortele proprii,
deoarece le permite sa simta ca fac o diferenta pozitiva in comunitate si ca
actiunile lor au un impact in lume.

Voluntariatul reprezinta o optiune excelenta pentru tineri, deoarece aceasta este
o perioada a vietii in care au tendinta de a avea mai mult timp liber, mai putine
responsabilitati si mai multa energie de dedicat activitatilor extrascolare. De
asemenea, in aceasta perioada, multi tineri trec de la educatie in piata muncii si
au nevoie de experiente si cunostinte noi.

Unul dintre domeniile prioritare pentru tinerii voluntari din Regiunea Sud-Est a
Romaniei (judetele Braila, Buzau, Constanta, Galati, Tulcea, Vrancea) este
combaterea poluarii cu plastic a Dunarii, a Deltei Dunarii si a Marii Negre.

Conform ultimelor statistici, pe apele Dunarii se scurg zilnic in Marea Neagra mai
mult de 4 tone de plastic. Mai multe organizatii au lansat programe prin care
indeamna autoritatile publice, comunitatile locale si populatia din regiune sa se
implice in combaterea poluarii cu plastic a Dunarii si a Marii Negre.
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n cadrul acestor proiecte de voluntariat, tinerii implicati au colectat pAnd acum
mai mult de 350 tone de plastic din paduri, albii de rau, plaje, locuri de odihna si
trasee turistice. Obiectivele principale ale acestor programe sunt reducerea
poludrii apelor Dunarii, atat prin actiuni de colectare a plasticului deja existente,
cat si prin masuri de prevenire si combatere a poluarii in viitor.

Actiuni de baza pentru a contribui la sustenabilitate care le poate face fiecare
persoana:

- sortarea deseurilor;

- reducerea si reciclarea materialelor plastice, hartiei si a altor deseuri;
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- pastrarea curateniei in locurile de odihna (plaje, paduri, locuri de picnic
etc);

- folosirea becurilor cu LED;

- verificarea etichetelor energetice a electrocasnicelor la achizitionare;

- oprirea apei la spalarea pe dinti;

- alegerea spalarii rapide la masina de spalat;

- alegem cu preponderenta dusul, in loc de baie in cada.

Proiectul NEXT LEVEL — Oportunitati de integrare durabila pe piata muncii a
tinerilor NEETs din Regiunea Sud-Est

Asociatia Patronatul Tinerilor Intreprinzatori din Romania in parteneriat cu
Centrul de Consultanta si Studii Europene SRL vine in sustinerea tinerilor NEETs
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din Regiunea Sud-Est, cu varsta intre 16-29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare la masuri si interventii integrate si personalizate de ocupare.

Conditii de eligibilitate pentru inscrierea in proiect:
e Persoanele NEETs cu varsta cuprinsa intre 16 si 29 de ani;
e Persoanele inregistrate si profilate de SPO;
e Persoanele cu domiciliul sau resedinta in regiunea Sud-Est (judetele Braila,
Buzau, Constanta, Galati, Tulcea, Vrancea).

Cum va puteti inscrie in proiect:

Completati formularul https://www.inscriere-next-level.ro/ si transmite datele de
contact. Apoi, un expert din cadrul proiectului va va contacta pentru a verifica
conditiile de eligibilitate pentru inscrierea in proiect, va va asista in vederea
inregistrarii la SPO (daca e cazul) si realizarii dosarului de inscriere in proiect.
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