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I. Introducere și Metodologie 
 
Prezenta analiză a fost realizată în cadrul proiectului “NEXT LEVEL – Oportunități 
de integrare durabilă pe piața muncii a tinerilor NEETs din Regiunea Sud-Est” (cod 
mysmis 154286) implementat în perioada 29 Iunie 2022 – 28 Decembrie 2023 de 
către Asociația Patronatul Tinerilor Întreprinzători din România (PTIR) în 
parteneriat cu Centrul de Consultanță și Studii Europene SRL (CCSE). 
 
Analiza are rolul de a evidenția situația antreprenorială în rândul tinerilor în 
Regiunea Sud-Est, inclusiv prin prezentarea rezultatelor obținute de tinerii NEETs 
ce au participat în prezentul proiect. 
 
Prezenta analiză va fi diseminată către instituții, ONG-uri și alți factori de interes 
în domeniul proiectului, astfel încât analiza va putea fi utilizată în scopul susținerii 
inițiativelor antreprenoriale ale tinerilor NEETs, la nivel național și pe termen lung, 
asigurându-se astfel sustenabilitatea proiectului.  
 
Prezenta analiză a fost realizată prin utilizarea informațiilor și cunoștințelor 
obținute în mod direct prin chestionare și prin realizarea activității de “cercetare 
de birou”: consultare de surse secundare de informații. 
 
Chestionarele au fost completate de 8 tineri NEETs din Regiunea Sud-Est ce au 
beneficiat de ajutor minimis pentru înființarea unei noi afaceri prin intermediul 
proiectului. 
 
Principalele surse secundare de informații utilizate pentru realizarea prezentei 
analize includ: 

- Surse pentru date statistice oficiale: Institutul Național de Statistică (INS), 
Eurostat, Oficiul Național al Registrului Comerțului (ONRC) etc. 



 

4 

- Strategii și politici publice de importanță națională și regională: Planul de 
Dezvoltare Regională Sud-Est 2014-2020, Strategia Regională de 
Specializare Inteligentă a Regiunii Sud-Est 2021-2027, Strategii Județene / 
locale etc. 

- Publicații din presa economică și de specialitate 
- Cercetări și analize publicate 
- Căutări online, portaluri online, website-uri ale instituțiilor relevante etc. 
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II. Contextul macroeconomic în Regiunea Sud-Est 
 
Economia din România a urmat trendul global și a înregistrat un declin în anul 
2020 generat în principal de pandemia COVID, ce a afectat mai multe industrii și 
afaceri prin perturbări ale lanțului de distribuție și de aprovizionare, întreruperi de 
activități sau chiar închideri.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sursa: Eurostat 
 
În anul 2021 se observă o revenire a economiei, deși anii următori se 
previzionează să fie afectați de mai multe elemente ce vor avea un impact negativ 
asupra economiei Globale și locale: efectele post-pandemice, războiul Rusia-
Ucraina, criza energetică, inflația crescută, criza financiară etc. 
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Sursa: Eurostat 
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PIB-ul / locuitor din România reprezintă aproximativ 38% din media PIB-ului / 
locuitor din toate țările Uniunii Europene. Totuși, în România s-a observat o 
creștere mult mai pronunțată a valorii PIB-ului / locuitor față de media pe 
Uniunea Europeană: creștere de 83% în România față de creștere de 26% a mediei 
pe UE în perioada 2012-2021. 
 
Analizând PIB-ul / locuitor la nivel regional, se observă că majoritatea regiunilor 
din România au o valoare a PIB-ului / locuitor sub media pe întreaga țară. 
Regiunea Sud-Est are o valoare a PIB-ului / locuitor de 10 mii EUR / persoană, fiind 
a 4-a regiune din țară cu cea mai mică valoare a PIB-ului / locuitor. 
 

Produsul Intern Brut regional locuitor (lei / persoană) 
 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

România 35,947 38,165 43,466 49,223 54,851 55,361 

Regiunea Nord-Vest 31,568 34,347 40,567 45,193 50,974 51,986 
Regiunea Centru 33,687 36,359 41,350 47,199 51,711 52,630 

Regiunea Nord-Est 21,983 23,388 27,341 31,171 35,093 36,316 
Regiunea Sud-Est 30,670 32,010 35,862 40,854 44,069 43,413 

Regiunea București-Ilfov 85,790 89,065 100,572 111,318 125,759 126,822 
Regiunea Sud-Muntenia 28,622 30,589 33,585 38,443 41,545 41,698 

Regiunea Sud-Vest 26,083 27,504 32,430 38,131 42,753 42,591 

Regiunea Vest 37,530 40,513 44,812 50,510 56,376 55,614 

Sursa: Institutul Național de Statistică (INS) 
 
Regiunea Sud-Est a avut cea mai mică creștere a PIB-ului / locuitor în perioada 
2015-2020 conform statisticilor INS: creștere de doar 42%, cu mult sub media pe 
România de 54%. 
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Sursa: Institutul Național de Statistică (INS) 
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Valoarea PIB-ului în Regiunea Sud-Est a avut o evoluție mai lentă comparativ cu 
PIB-ul în întreaga țară în perioada 2015-2020: valoarea PIB-ul în România a 
crescut în total cu 50% între anii 2015 și 2020, iar în Regiunea Sud-Est a crescut cu 
35%. 
 
Evoluția PIB-ului în județele Regiunii Sud-Est în perioada 2015-2020 este 
următoarea: 

• Brăila: creștere de 49% 

• Buzău: creștere de 50% 

• Constanța: creștere de 18% 

• Galați: creștere de 42% 

• Tulcea: creștere de 51% 

• Vrancea: creștere de 50% 
 
Așadar, cu excepția județelor Constanța și Galați, valoarea PIB-ului din județele 
din Regiunea Sud-Est au avut o creștere similară cu creșterea medie din România 
în perioada 2015-2020. 
 
De altfel, județul în județul Constanța s-a observat cea mai mică creștere a valorii 
PIB-ului între anii 2015 și 2020, în timp ce județul Galați este al 4-lea din țară cu 
cea mai mică creștere.  
 
Domeniile cu cea mai mare contribuție la Valoarea Adăugată Brută atât în 
România, ar și la nivel regional în Regiunea Sud-Est sunt următoarele: industria, 
producția și distribuția de energie electrică și termică și gaze, distribuția apei și 
activitățile de salubritate, comerțul, transporturile, hotelurile și restaurantele, 
administrație publică, învățământ și sănătate. 
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Sursa: Institutul Național de Statistică 
Notă: PIB = VAB (Valoarea adăugată brută) + Impozite pe produse + Taxe vamale 
– Subvenții pe produse (metoda de producție); Valoarea Adăugată Brută 
reprezintă o mare parte din PIB 
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Sursa: Institutul Național de Statistică 
Notă: PIB = VAB (Valoarea adăugată brută) + Impozite pe produse + Taxe vamale 
– Subvenții pe produse (metoda de producție); Valoarea Adăugată Brută 
reprezintă o mare parte din PIB 
 
Domenii de activitate ce au o contribuție la VABR mai ridicată în Regiunea Sud-Est 
față de VABR la nivelul României sunt: 

• Industria și producția și distribuția de energie electrică, apă și salubritate 

• Agricultura 
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• Construcțiile 

• Comerțul, transporturile și hotelurile și restaurantele 
 
Domenii de activitate ce au o contribuție la VABR mai scăzută în Regiunea Sud-Est 
față de VABR la nivelul României sunt: 

• Informațiile și comunicațiile 

• Activitățile profesionale și științifice și serviciile administrative și de suport  

• Intermedierile financiare și asigurări 
 

 
Sursa: Institutul Național de Statistică; Notă: unitatea locală activă = întreprindere 
sau o parte a acesteia (atelier, fabrică, depozit, birou, mină sau stație etc.) situată 
la o adresă identificabilă. 
 
Din numărul total de unități locale active în România, 11% sunt localizate în 
Regiunea Sud-Est. Între anii 2015 și 2021, numărul de unități locale active în 
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România a crescut cu 27% (de la 528 mii la 669 mii), însă numărul de unități locale 
active în Regiunea Sud-Est a crescut cu doar 21% (de la 59,9 mii la 72,3 mii). 
 

 
Sursa: Institutul Național de Statistică; Notă: unitatea locală activă = întreprindere 
sau o parte a acesteia (atelier, fabrică, depozit, birou, mină sau stație etc.) situată 
la o adresă identificabilă. 
 
Peste jumătate din unitățile locale active din Regiunea Sud-Est sunt situate în 
județele Constanța și Galați. În fiecare din județele Regiunii Sud-Est s-au observat 
următoarele creșteri ale numărului de unități locale active de la anul 2015 la anul 
2021: 
 

- Județul Brăila: creștere de 15% 
- Județul Buzău: creștere de 19% 
- Județul Constanța: creștere de 22% 
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- Județul Galați: creștere de 18% 
- Județul Tulcea: creștere de 22% 
- Județul Vrancea: creștere de 28% 

 
Peste 90% din unitățile locale active din Regiunea Sud-Est sunt microîntreprinderi 
(cu mai puțin de 10 angajați), dar fiecare grupă de unități locale active după 
mărime au o contribuție echilibrată la cifra de afaceri cumulată în regiune. 
 

Unități locale active în Regiunea Sud-Est după mărime, anul 2021 (%) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sursa: Institutul Național de Statistică 
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Număr de unități locale active pe activitate, anul 2021 (%) 
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Sursa: Institutul Național de Statistică 
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Analizând graficele anterioare, se observă următoarele aspecte: 
- Următoarele domenii de activitate au o pondere mai ridicată din numărul 

total de unități locale active în Regiunea Sud-Est față de totalul pe România: 
comerț, agricultură, hoteluri și restaurante și transporturi și depozitare. 
Astfel, aceste domenii de activitate pot avea o importanță mai crescută în 
economia Regiunii Sud-Est. 

- Domenii de activitate cu o pondere mai scăzută în ponderea numărului de 
unități locale active în Regiunea sud-Est comparativ cu România sunt: 
activitățile profesionale, științifice și tehnice respectiv informațiile și 
comunicațiile. 

- În județele Brăila, Buzău și Galați se observă o pondere crescută a unităților 
locale active în comerț comparativ cu ponderea la nivelul întregii regiuni: 
31% în Regiunea Sud-Est comparativ cu 35%, 36%, respectiv 35% în Brăila, 
Buzău respectiv Galați. 

- În județul Constanța se observă o pondere crescută a unităților locale active 
în hoteluri și restaurante, evidențiind importanța turismului pentru județ. 

- În județul Tulcea, 10% din unitățile locale active operează în agricultură, 
silvicultură și pescuit, în timp ce la nivelul întregii țări, doar 3% din numărul 
total de unități locale active operează în acest domeniu 

- În județul Vrancea, industria prelucrătoare are o pondere mai ridicată din 
numărul total de unități locale active.  

 
Analizând datele INS cu privire la cifra de afaceri cumulată a unităților locale 
active per total industrie, construcții, comerț și alte servicii, se observă că 
Regiunea Sud-Est a avut o contribuție de doar 9% la totalul cifrei de afaceri la 
nivelul României. Totodată, cifra de afaceri cumulată din Regiunea Sud-Est a avut 
o creștere de doar 59% între anii 2015 și 2021, sub media de la nivel național de 
68%. 
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Sursa: Institutul Național de Statistică;  
Note: unitatea locală activă = întreprindere sau o parte a acesteia (atelier, fabrică, 
depozit, birou, mină sau stație etc.) situată la o adresă identificabilă; 
Datele reprezintă Cifra de Afacere pe Total industrie, construcții, comerț și alte 
servicii 
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Sursa: Institutul Național de Statistică;  
Note: unitatea locală activă = întreprindere sau o parte a acesteia (atelier, fabrică, 
depozit, birou, mină sau stație etc.) situată la o adresă identificabilă. 
Datele reprezintă Cifra de Afacere pe Total industrie, construcții, comerț și alte 
servicii 
 
Datele INS arată că 43% din cifra de afaceri cumulată a unităților locale active din 
Regiunea Sud-Est este formată de unitățile din județul Constanța. În ceea ce 
privește evoluția cifrei de afaceri cumulate a unităților locale active din anul 2015 
până în anul 2021, se observă următoarele: 

- La nivelul Regiunii Sud-Est, cifra de afaceri a crescut cu 59% 
- La nivelul județului Brăila, cifra de afaceri a crescut cu 36% 
- La nivelul județului Buzău, cifra de afaceri a crescut cu 63% 
- La nivelul județului Constanța, cifra de afaceri a crescut cu 51% 
- La nivelul județului Galați, cifra de afaceri a crescut cu 72% 
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- La nivelul județului Tulcea, cifra de afaceri a crescut cu 94% 
- La nivelul județului Vrancea, cifra de afaceri a crescut cu 68% 

 
În ceea ce privește cifra de afacere în total industrie, construcții, comerț și alte 
servicii din unitățile locale active din România, datele INS arată că domeniile cele 
mai dinamice (cu cea mai mare creștere procentuală de la anul 201 la anul 2021) 
au fost: sănătatea și asistența socială (a cărei cifră de afacere cumulată s-a triplat 
în perioada analizată ) respectiv învățământul (creștere în cifra de afaceri 
cumulată de 130% în perioada analizată). 
 
Cele mai mici creșteri ale cifrei de afaceri cumulate în România între anii 2015 și 
2021 au fost observate în domeniile: industria extractivă (creștere de 21%), 
industria prelucrătoare (creștere de 53%) producția și furnizarea de energie 
electrică și termică, gaze, apă caldă și aer condiționat (creștere de 61%) respectiv 
transporturile și depozitarea (creștere de 61%). 
 
Cu toate acestea, la nivelul Regiunii Sud-Est, domeniul de producție și furnizare de 
energie electrică și termică, gaze, apă caldă și aer condiționat este unul din cel 
mai dinamic, înregistrând o creștere în cifra de afaceri cumulată a unităților locale 
active de peste 140% între anii 2015 și 2021. Domeniul de sănătate și asistență 
socială a înregistrat de asemenea o creștere semnificativă în cifra de afaceri din 
regiuni (peste 160% în perioada analizată). Pe de altă parte, domeniul de 
informații și comunicații a înregistrat o creștere în cifra de afaceri mult mai mică 
în Regiunea Sud-Est față de România. 
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Cifra de afacere pe total industrie, construcții, comerț și alte servicii 
din unitățile locale active, pe activități, anul 2021 (%) 
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Sursa: Institutul Național de Statistică 
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Comparând ponderea domeniilor de activitate în totalul cifrei de afaceri cumulate 
a unităților locale active la nivel național, regional și județean, se observă 
următoarele: 

- Industria prelucrătoare are o contribuție mai ridicată în Regiunea Sud-Est 
(28%) comparativ cu România (25%); 

- Domeniile de informații și comunicații respectiv tranzacții imobiliare, 
activități profesionale și tehnice și servicii administrative și de suport au o 
pondere mai mică în Regiunea Sud-Est față de restul României’; 

- Comerțul are o pondere foarte mare din totalul cifrei de afaceri cumulate la 
nivelul județului Brăila: 61% (comparativ cu 42% la nivel național); 

- Industria prelucrătoare pare să fie mai dezvoltată în județul Buzău, având o 
contribuție de 35% din cifra de afaceri cumulată în județ (față de 25% la 
nivelul României); 

- În județul Constanța, domeniile de activitate cu o pondere mai crescută la 
cifra de afaceri cumulată sunt: transport și depozitare, producția și 
furnizarea de energie electrică și termică, gaze, apă caldă și aer condiționat 
respectiv hotelurile și restaurantele; 

- Industria prelucrătoare are o pondere de 39% din cifra de afaceri din 
județul Galați, cu mult peste ponderea pe România de 25%; 

- În județul Tulcea, domeniile de activitate cu o pondere ridicată în cifra de 
afaceri sunt: industria prelucrătoare, comerțul respectiv producția și 
furnizarea de energie electrică și termică, gaze, apă caldă și aer condiționat; 

- Comerțul are o pondere crescută din cifra de afaceri din județul Vrancea 
(53%) față de ponderea sa de la nivelul României (42%). 
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III. Situația tinerilor în Regiunea Sud-Est 
 

 
Sursa: Eurostat; Notă: datele reprezintă rata tinerilor NEETs pentru grupa de 
vârstă 15 -29 de ani. 
 
Regiunea Sud-Est are printre cele mai mari rate ale tinerilor NEETs în România, 
aceasta crescând semnificativ din anul 2018 până în anul 2022. Rata tinerilor 
NEETs din Regiunea Sud-Est este peste dublul mediei pe Uniunea Europeană. 
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Sursa: Eurostat; Notă: datele reprezintă rata tinerilor NEETs pentru grupa de 
vârstă 15 -29 de ani. 
 
În regiunea Sud-Est se observă a 2-a cea mai mare diferență între rata tinerilor 
NEETs a femeilor și cea a bărbaților în țară: 15,7 pp (33,7% - 18%). 
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Sursa: Institutul Național de Statistică (INS). 
 
La nivelul întregii țări, rata șomajului în rândul tinerilor (15-24 ani) este mult mai 
mare față de rata șomajului pe toate grupele de vârstă (15-64 ani). Diferența între 
rata șomajului a tinerilor (20%) și rata șomajului generală (7,3%) în Regiunea Sud-
Est este de 12,7%. 
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Sursa: Institutul Național de Statistică (INS). 
 
Rata șomajului a tinerilor în Regiunea Sud-Est a urmat în general o evoluție 
similară cu rata șomajului generală din Regiunea Sud-Est respectiv cu rata 
șomajului generală de la nivelul României: în general perioadă de scădere în anii 
2015-2018, urmată de o perioadă de creștere. 
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IV. Antreprenoriatul în Regiunea Sud-Est 
 
Conform datelor ONRC, în anul 2022 au fost create peste 152 mii întreprinderi noi 
în România, din care 14,9 mii (9,8%) au fost în Regiunea Sud-Est. 
 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 
Brăila 1.479 1.458 1.317 1.468 1.456 

Buzău 2.100 2.089 1.874 2.237 2.283 
Constanţa 4.854 4.886 4.041 5.058 5.422 

Galaţi 2.646 2.762 2.016 2.900 2.987 

Tulcea 1.622 1.183 892 1.302 1.111 
Vrancea 1.898 1.703 1.318 1.811 1.657 

Regiunea Sud-Est 14.599 14.081 11.458 14.776 14.916 
România 135.532 134.220 109.939 148.294 152.809 

Sursa: Oficiul Național al Registrului Comerțului (ONRC) 
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În județele Tulcea și Vrancea s-a observat o scădere procentuală în numărul de 
noi întreprinderi pe ani, în timp ce în județele Constanța, Galați și Buzău s-a 
înregistrat o creștere procentuală. 
 

Întreprinderi înmatriculate de studenți ce au beneficiat de prevederile HG nr. 
166/2003 și situația acestora în România și Regiunea Sud-Est, anul 2022 

Județul 

Total 
firme, 

din care: în 
funcțiune    

(+alte 
stări) radiate 

radieri 
voluntare 

radieri 
ulterioare 
perioadei 

de 3 ani de 
funcționare 

România 19.956 8.454 11.502 4.084 10.355 

Regiunea Sud-Est 2.419 846 1.573 495 1.420 

Brăila 339 114 225 107 216 

Buzău 438 165 273 81 258 

Constanţa 497 180 317 161 305 

Galaţi 805 249 556 76 448 

Tulcea 82 36 46 11 41 

Vrancea 258 102 156 59 152 

Sursa: Oficiul Național al Registrului Comerțului (ONRC) 
 
12,1% din numărul total de întreprinderile înființate prin HG nr. 166/2003 din 
România au fost în Regiunea Sud-Est în anul 2022. Județul Galați este al 6-lea din 
țară după numărul de întreprinderi înființate prin HG nr. 166/2003. 
 
Totuși, la nivel regional și județean, se observă că rata de funcționare a 
întreprinderilor înființate de către studenți prin HG nr. 166/2003 este sub media 
din România (excepție fiind județul Tulcea).  
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Sursa: Oficiul Național al Registrului Comerțului (ONRC) 
 
Extras HG nr. 166/2003, hotărâre privind acordarea unor facilitați fiscale studenților care doresc 
să înființeze o afacere proprie: 
Se aprobă acordarea următoarelor scutiri de la plata taxelor și tarifelor în scopul sprijinirii 
studenților care vor să înființeze o afacere proprie: 

a) taxele și tarifele pentru operațiunile de înmatriculare efectuate de Oficiul National al 
Registrului Comerțului prin oficiile registrului comerțului de pe lângă tribunale, tarifele 
pentru operațiunile efectuate de Biroul unic din cadrul oficiilor registrului comerțului, 
precum si tarifele pentru serviciile de asistență prestate de oficiile registrului comerțului 
la înregistrarea constituirii comercianților; 

b) taxele și tarifele pentru autorizarea funcționarii comercianților, solicitate la constituire; 
c) taxele și tarifele pentru obținerea de la administrația publică locală a autorizației de 

desfășurare a unor activități economice în mod independent; 
d) taxele pentru publicarea, în extras, în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a, a 

încheierii de înmatriculare pronunțate de judecătorul-delegat la Oficiul registrului 
comerțului de pe lângă tribunal; 

e) taxele de timbru pentru activitatea notarială, aferente actelor în cazul cărora este 
prevăzută obligativitatea încheierii acestora în formă autentică: 
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• când printre bunurile subscrise ca aport în natura la capitalul social se afla un 
teren; 

• când forma juridică a societății comerciale implică răspunderea nelimitată a 
asociaților sau a unora dintre ei pentru obligațiile sociale; 

• când societatea comerciala se constituie prin subscripție publică. 

 

 
Sursa: Institutul Național de Statistică (INS); 

 
Rata de supraviețuire a întreprinderilor nou create la un an de activitate în 
Regiunea Sud-Est este sub media pe România: 71,8% față de 77,2%. 
 

91.2 85.5 83.8
77.2 76.8 71.8

62.5 60.6 57.5

Situația întreprinderilor nou create la un an de 
la înființare, pe regiuni, anul 2021: 

întreprinderi active (%)



 

32 

 
Sursa: Institutul Național de Statistică (INS); 

 
Numărul de întreprinderi active a crescut cu 22% în Regiunea Sud-Est în perioada 
2015-2022 (sub creșterea medie pe România de 31%).  
 
Printre industriile mai importante în regiune comparativ cu la nivel național (după 
ponderea numărul întreprinderilor active în domeniile respective din numărul 
total de întreprinderi active) sunt: agricultura, comerțul, hotelurile și 
restaurantele și transporturile. 
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Sursa: Institutul Național de Statistică (INS); 
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Județ Nr. 

persoane 
juridice 
active 

Nr. 
asociați/ 
acționari 
persoane 
fizice 

Din 
care: cu 
vârsta 
până în 
29 ani 

% 

România 1.176.237 1.619.645 136.121 8,40% 
Regiunea Sud-Est 118.320 160.170 13.756 8,59% 
Brăila 10.806 14.774 1.109 7,51% 
Buzău 17.841 23.528 2.176 9,25% 
Constanţa 45.811 63.438 4.967 7,83% 
Galaţi 22.444 29.918 3.001 10,03% 
Tulcea 8.788 11.914 942 7,91% 
Vrancea 12.630 16.598 1.561 9,40% 

 

 
Sursa: Oficiul Național al Registrului Comerțului (ONRC) 
 
10,1% din persoanele juridice active din România sunt localizate în Regiunea Sud-
Est (118 mii în anul 2022), cele mai multe în județul Constanța. 
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Sursa: Oficiul Național al Registrului Comerțului (ONRC); tineri = persoane cu 
vârsta până în 29 de ani 
 
Datele ONRC cu privire la ponderea persoanelor cu vârsta până la 29 de ani în 
rândul asociaților / acționarilor este o indicație relevantă cu privire la contribuția 
tinerilor în rândul sectorului de antreprenoriat și situația antreprenorială în rândul 
tinerilor din Regiunea Sud-Est. 
 
După cum se poate observa, ponderea tinerilor în rândul asociaților / acționarilor 
în Regiunea Sud-Est este de doar 8,59% (similar cu media pe România), iar în 
județul Galați se observă cea mai mare pondere de 10,03%.  
 
Structurile de sprijinire a afacerilor (parcuri industriale, parcuri logistice, parcuri 
de afaceri, tehnologice, incubatoare de afaceri, clustere) contribuie la dezvoltarea 
economică a localităților, prin oferirea condițiilor adecvate pentru localizarea 
întreprinderilor, în special a IMM-urilor productive și a serviciilor de sprijinire a 
acestora. Astfel de structuri moderne permit regiunilor să beneficieze de avantaje 
competitive prin utilizarea resurselor lor specifice, neutilizate sau sub-utilizate, 
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contribuind astfel la convergența regiunilor din punct de vedere economic și 
social. 
 
La nivel regional, structurile de sprijinire a afacerilor sunt foarte slab dezvoltate și 
insuficient funcționale, iar un număr limitat de IMM-uri sunt localizate în cadrul 
acestora.  
 
Din 105 parcuri industriale existente în România în anul 2023, doar 4 sunt 
localizate în Regiunea Sud-Est (3,8%). De asemenea, din suprafața tuturor 
parcurilor industriale din România (3.411,939 ha), parcurile industriale din 
Regiunea Sud-Est cumulează 2,4% din aceasta (81,43 ha). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Doar 43% din suprafața cumulată a parcurilor industriale din Regiunea Sud-Est 
este în parcuri industriale puse în funcțiune, restul fiind în parcuri industriale în 
stadiu de greeenfield.  
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37 

 
Cele 2 parcuri industriale funcționale sunt în județele Constanța și Galați, iar cele 
2 parcuri industriale în stadiu de Greenfield sunt în județul Vrancea. Situația 
parcurilor industriale în anul 2023 în Regiunea Sud-Est este prezentată în 
continuare: 
 

Situația parcurilor industriale din Regiunea Sud-Est 

Denumire Parc Localitate 
Situația 
actuală 

Societatea 
administrator 

Suprafața 
(ha) 

Parcul Industrial Galați Galați, jud. Galați Operațional 
S.C. „Industrial Parc” 

S.R.L. 
21,8 

Parcul Industrial Mangalia 
Mangalia, jud. 

Constanța 
Operațional 

S.C. „Administrarea 
Parcului Industrial 
Mangalia” S.R.L. 

13,1 

Parc Industrial Garoafa 1 
Garoafa, jud. 

Vrancea 
Greenfield 

Societatea PARC 
INDUSTRIAL 

VRANCEA S.R.L. 
17,13 

Parc Industrial Garoafa 2 
Garoafa, jud. 

Vrancea 
Greenfield 

Societatea PARC 
INDUSTRIAL 

VRANCEA S.R.L. 
29,4 

Sursa: Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației; lista cuprinde 
parcurile industriale din Regiunea Sud-Est cu titlu acordat prin Ordin al Ministrului 
și Hotărâre a Guvernului la data de 07.11.2023 
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V. Rezultatele înregistrate de tinerii NEETs în cadrul 
proiectului NEXT LEVEL 

 
Prezentul capitol evidențiază rezultatele chestionarului completat de 8 tineri 
NEETs din Regiunea Sud-Muntenia ce au beneficiat de ajutor minimis pentru 
înființarea unei noi afaceri prin intermediul proiectului. 
 

1. Profilul antreprenorului 
 

 
 
Majoritatea antreprenorilor au cel puțin studii superioare (licență, masterat sau 
doctorat – 75%). 
 
Antreprenorii au studii în următoarele domenii: 
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• Științe / profil real 

• Statistică și informatică economică 

• Domeniul de Studii Inginerie Marină și Navigație 

• Inginerie geodezică 

• Business Management 

• Medicină dentară 

• Arte decorative si design 
 

 
 
În principal, tinerii antreprenori se consideră creativi, analitici și independenți. 
 
Experiența de muncă anterioară a antreprenorilor este în principal în următoarele 
domenii (anterior obținerii finanțării): 
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• Educație, predare și instruire 

• Sănătate și medicină 

• Inginerie și tehnicieni în inginerie 

• Management, afaceri și finanțe 

• Calculatoare și tehnologie, 
 
Deși sunt și unii antreprenori ce nu au avut experiență de muncă anterioară. 
 
 

 
În urma experienței de muncă anterioare, cei mai mulți antreprenori au dobândit 
aptitudini interpersonale, aptitudini organizaționale / manageriale sau 
competențe informatice. 
 
  

33%

33%

27%

7%

Aptitudini dobândite în urma experienței de muncă 
anterioară

Aptitudini interpersonale Aptitudini organizaționale / manageriale

Competențe informatice Managementul educatiei
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2. Activitatea de antreprenoriat 
 

 
 
Principalele obstacolele generale pentru înființarea unei companii / pentru a 
deveni angajați pe cont propriu în opinia tinerilor antreprenori sunt: fondurile 
insuficiente, lipsa abilităților de antreprenoriat și birocrația. 
 

6

4

3

3

1

1

Fonduri și sprijin insuficiente pentru a începe o afacere

Lipsa abilităților de afaceri/antreprenoriat

Birocrația

Nivel insuficient de cunoștințe și abilități în domeniul 
dorit

Competențe insuficiente de TIC (Tehnologia informației 
și a comunicațiilor)

Experiența de muncă limitată

Obstacole generale pentru înființarea unei afaceri noi
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Notă: valorile din grafic reprezintă media importanței problemei respective, 
evaluată de respondenți pe o scală de la 1 la 10, unde 1 este deloc importantă și 
10 este foarte importantă 
 
Cea mai importantă problemă cu care s-au confruntat tinerii antreprenori în 
activitatea lor este reprezentată de câștigarea încrederii clienților sau formularea 
clientelei. 
 
Altă problemă principală semnalată de respondenți este reprezentată de 
instituțiile de stat / primăriile / birocrația – semnalată cu nota 9 / 10 în funcție de 
importanță. 
 

7.88

6.13

6.00

6.00

5.25

Câștigarea încrederii clienților

Așteptări nerealiste cu privire la succesul în afaceri

Selectarea și angajarea candidaților potriviți

Managementul financiar – probleme cu asigurarea 
fluxului de numerar

Probleme cu furnizorii și sau distribuitorii

Cele mai importante probleme cu 
care s-au confruntat tineri i  
antreprenori (ordin intern)
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Notă: valorile din grafic reprezintă media importanței problemei respective, 
evaluată de respondenți pe o scală de la 1 la 10, unde 1 este deloc importantă și 
10 este foarte importantă 
 
Cele mai importante probleme (de ordin extern) cu care s-au confruntat tinerii 
antreprenori în activitatea lor sunt: nivelul taxelor, birocrația excesivă și 
impredictibilitatea fiscală. 
 

7.00

6.63

6.13

5.75

5.63

4.25

2.88

Nivelul taxelor

Birocrația excesivă

Impredictibilitatea fiscală

Competiția mare de pe piață

Accesul la finanțare (credite, garanții, alte fonduri) 
pentru dezvoltarea firmei

Creșterea prețurilor pentru materiale / produse și 
servicii

Probleme cu lanțul de aprovizionare

Cele mai importante probleme cu 
care s-au confruntat tineri i  
antreprenori (ordin extern)
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Notă: valorile din grafic reprezintă media importanței nevoii respective, evaluată 
de respondenți pe o scală de la 1 la 10, unde 1 este deloc importantă și 10 este 
foarte importantă 
 
În evaluarea tinerilor antreprenori, ordinea importanței principalelor nevoi pe 
care le au în continuare pentru a-și putea dezvolta afacerea este următoarea: 

• Sprijin pentru investiții pentru modernizare tehnologică și adoptarea noilor 
tehnologii 

• Servicii de consultanță pentru digitalizarea activității (website, cloud, creare 
aplicații digitale pentru gestionarea proceselor interne și de relații cu 
clienții, inclusiv securitate cibernetică) 

• Facilitați fiscale 

• Programe adiționale de învățare / dezvoltare a competențelor 
antreprenoriale sau a altor tipuri de competențe (cursuri, programe 
mentorat, webinarii etc.) 

7.63

7.38

7.13

6.88

6.25

6.13

Sprijin pentru investiții pentru modernizare tehnologică 
și adoptarea noilor tehnologii

Servicii de consultanță pentru digitalizarea activității 
(website, cloud, creare aplicații digitale pentru …

Facilitați fiscale

Programe adiționale de învățare / dezvoltare a 
competențelor antreprenoriale sau a altor tipuri de …

Servicii de consultanță și mentorat în afaceri

Servicii de consultanță pentru adoptarea de noi 
modalități de organizare a afacerii

Cele mai importante nevoi pentru 
dezvoltarea afacerii
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• Servicii de consultanță și mentorat în afaceri 

• Servicii de consultanță pentru adoptarea de noi modalități de organizare a 
afacerii 

 

 
Notă: valorile din grafic reprezintă media importanței nevoii respective, evaluată 
de respondenți pe o scală de la 1 la 10, unde 1 este deloc importantă și 10 este 
foarte importantă 
 
În evaluarea tinerilor antreprenori, ordinea importanței principalelor nevoi pe 
aceștia preconizează că le vor avea în perioada sustenabilității este următoarea: 

• Finanțare operațională/Lichidități 

• Digitalizarea afacerii 

• Subvenționarea de către stat a unei părți a cheltuielilor salariale pe o 
perioadă de timp 

7.25

6.50

6.50

6.25

6.13

5.88

Finanțare operațională/Lichidități

Digitalizarea afacerii

Subvenționarea de către stat a unei părți a cheltuielilor 
salariale pe o perioadă de timp

Consultanță în managementul schimbării

Restabilirea relației cu clienții/furnizorii

Managementul relației cu angajații

Cele mai importante nevoi pentru 
sustenabilitate
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• Consultanță în managementul schimbării 

• Restabilirea relației cu clienții/furnizorii 

• Managementul relației cu angajații 
 

 
 
 
Majoritatea antreprenorilor intenționează să nu angajeze noi persoane în viitorul 
apropriat, deși sunt și unii antreprenori ce intenționează să își mărească echipa cu 
cel puțin 1 persoană, 2 persoane sau 5 persoane. 
 

Da
37%

Nu
63%

Planificați să angajați în viitorul apropriat?

0
62%

>=1
12%

2
13%

5
13%

Câte persoane:
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Majoritatea tinerilor antreprenori intenționează să mai acceseze Fonduri 
Europene pentru a finanța activitatea de bază sau dezvoltarea afacerii. 
 

Da
75%

Nu
25%

Intenționați să mai accesați Fonduri Europene?
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O mare parte din tinerii antreprenori intenționează să mai demareze un proiect 
antreprenorial nou în perioada următoare. Domeniile vizate de aceștia pentru 
noile proiecte antreprenoriale sunt: 

• Cadastru 

• Educațional-artistic sau prestări de servicii 

• Industria beauty, în mediul urban 

• Transport de mărfuri  

• IT, scanări 3D, și implementarea acestora in producția cinematografică sau 
alte domenii 

 
  

Da
62%

Nu
38%

Intenționați să mai mai demarați un proiect 
antreprenorial?
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VI. Concluzii și recomandări 
 
Concluzii: 

• În Regiunea Sud-Est se observă disparități de dezvoltare accentuate, 
inclusiv în nivelul de industrializare: în județele Constanța și Galați sunt mai 
puternice sectoarele naval, TIC și turism; în județele Brăila, Buzău și 
Vrancea este preponderent sectorul agricol, iar în județul Tulcea este 
preponderent sectorul acvaculturii și pescuit. 
 

• Cadrul economic din Regiunea Sud-Est este subdezvoltat comparativ cu alte 
regiuni din România: PIB / locuitor sub media pe țară, creștere a PIB-ului în 
perioada 2015-2020 sub media pe țară, pondere mică în numărul total de 
unități locale active și creștere procentuală mai mică în numărul de unități 
locale active în perioada 2015-2021 în regiune față de la nivelul pe țară, 
pondere mică a regiunii în cifra de afaceri a unităților locale active din 
România și creștere mai lentă în regiune față de media pe țară etc. 
 

• Tinerii din Regiunea Sud-Est se confruntă cu probleme majore în referință 
cu piața muncii: rata tinerilor NEETs din regiune este mai mare față de rata 
medie din România și mult mai mare față de rata medie din Uniunea 
Europeană (rata tinerilor NEETs este în special mare în rândul femeilor), 
rata șomajului este mult mai ridicată în rândul tinerilor față de media pe 
toate grupele de vârstă etc. 
 

• În ceea ce privește antreprenoriatul, s-a observat o scădere a sectorului în 
regiune în anul 2020 pe fondul pandemiei COVID, însă numărul de noi 
întreprinderi înmatriculate și-a revenit la un nivel pre-pandemie în anii 2021 
și 2022. Totuși, comparativ cu alte regiuni din România, Regiunea Sud-Est 
are un sector antreprenorial sub-dezvoltat – pondere mică în numărul total 
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de întreprinderi nou înmatriculate pe an din România, pondere mică în 
numărul total de întreprinderi active, creștere procentuală a numărului de 
întreprinderi active din regiune sub media pe țară, număr mic de parcuri 
industriale, cu o suprafață totală mică etc. Totodată, în Regiunea Sud-Est se 
observă o rată de supraviețuire a întreprinderilor nou create de la un an de 
activitate sub media pe România. 
 

• Situația antreprenorială în rândul tinerilor pare să fie sub-dezvoltată în 
regiune: doar 8,59% din asociați / acționari ai persoanelor juridice din 
Regiunea Sud-Est au vârsta până la 29 de ani. De asemenea, din 
întreprinderile înființate de studenți în baza HG nr. 166/2003, doar 35% 
sunt încă în funcțiune (sub media din România). 
 

• Principalele obstacole generale pentru înființarea unei companii / pentru a 
deveni angajați pe cont propriu întâmpinate de tinerii antreprenori sunt: 
fondurile insuficiente, lipsa abilităților de antreprenoriat și birocrația. De 
asemenea, printre cele mai importante probleme cu care se confruntă 
tinerii antreprenori în activitatea lor sunt: câștigarea încrederii clienților 
sau formularea clientelei, așteptările nerealiste, selectarea și angajarea 
personalului, precum și nivelul taxelor, birocrația excesivă și 
impredictibilitatea fiscală. Pentru a-și dezvolta afacerea, tinerii 
antreprenori au nevoie cu prioritate de următoarele: Sprijin pentru 
investiții pentru modernizare tehnologică și adoptarea noilor tehnologii; 
Servicii de consultanță pentru digitalizarea activității; Facilități fiscale. 
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Propuneri de susținere a inițiativelor antreprenoriale ale tinerilor NEETs: 

• Dezvoltarea spiritului antreprenorial și a competențelor antreprenoriale: 
numărul întreprinderilor nou create și al întreprinderilor active raportat la 
populație în Regiunea Sud-Est este mai mic față de alte regiuni, cu atât mai 
mult în rândul tinerilor. Conform unor studii realizate la nivel European 
(Sondajul Eurobarometru ''Antreprenoriatul social și tinerii'') tinerii din 
România sunt în principal interesați de antreprenoriat și de realizarea unei 
afaceri proprii (41% din tinerii România ar alege să fie antreprenori sau 
liberi profesioniști; 80% din tinerii români chestionați au declarat că sunt 
foarte interesați sau interesați în demararea unei afaceri proprii; 57% au 
declarat că sunt familiarizați cu conceptul de antreprenoriat), însă puțini își 
concretizează interesul (doar 11% din tinerii români au declarat că și-au 
înființat deja o afacere, iar 12% fac pașii necesari înființării unei afaceri). 
Mulți nu au experiența sau cunoștințele necesare pentru înființarea și 
dezvoltarea unei afaceri proprii competitive și de durată, sunt descurajați 
(în special tinerii NEETs) și nu fac primul pas către îndeplinirea ambițiilor 
lor. În acest sens, politicile publice pentru perioada următoare se poate 
concentra pe promovarea, cultivarea și consolidarea spiritului și mentalității 
antreprenoriale în rândul tinerilor și susținerea acestora să devină 
antreprenori de succes prin dezvoltarea competențelor lor sau oferirea de 
suport financiar ori fiscal. 
 

• Dezvoltarea resurselor umane pentru creșterea competitivității IMM-urilor 
și a afacerilor mai mici – multe din acestea neavând fonduri suficiente 
pentru dezvoltarea și pregătirea angajaților proprii, în special după efectele 
pandemiei COVID. 
 

• Încurajarea antreprenoriatului feminin: se observă un dezechilibru major 
în rata tinerilor NEETs pe sexe atât la nivel național cât și la nivel regional. 
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Majoritatea antreprenorilor sunt bărbați, femeile având o pondere mai 
mică atât la nivel regional, cât și la nivel de țară. În conformitate cu 
strategiile de la nivel Național, European și Global cu privire la egalitatea de 
șanse în funcție de gen, se propune lansarea de inițiative pentru încurajarea 
antreprenoriatului în rândul femeilor dar și stimulente financiare pentru 
întreprinderile / afacerile conduse de femei. 
 

• Eficientizarea, modernizarea, digitalizarea și dezvoltarea serviciilor suport 
pentru antreprenoriat în regiune. Se observă un număr mic de parcuri 
industriale în regiune, ceea ce evidențiază nevoia de dezvoltare a 
infrastructurii suport pentru antreprenori, dezvoltarea de incubatoare, 
centre de business destinate afacerilor mici și mijlocii etc. De asemenea, o 
problemă majoră semnalată de tinerii antreprenori din regiune a fost legată 
de birocrația excesivă. Eficientizarea, modernizarea și digitalizarea 
proceselor de înființare a afacerilor și de desfășurare a activității în relație 
cu instituțiile de stat locale, regionale sau naționale pot avea efecte pozitive 
majore asupra mediului antreprenorial. 
 

• Adaptarea la schimbări, îmbunătățirea capacității digitale și a accesului 
IMM-urilor la tehnologii noi sunt vitale pentru dezvoltarea unui sector 
antreprenorial competitiv. Tinerii sunt în general mai conectați și informați 
la noile tehnologii și inovații din diverse sectoare, dar acest lucru nu se 
traduce neapărat în competențe de utilizare a noilor tehnologii. Astfel, se 
propun măsuri de susținere a eforturilor de digitalizare în rândul IMM-
urilor, de creștere a competențelor digitale și de utilizare a noilor tehnologii 
pentru dezvoltarea propriilor afaceri atât în rândul tinerilor NEETs cât și în 
rândul angajaților, dezvoltarea competențelor cerute pe piață etc. 
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